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COMPETENCIAS
DIGITALES CLAVE

Ol COMUNICACION EFECTIVA 02 RESOLUCION DE PROBLEMAS
Comunicarse en entornos Capacidad para encontrar una
digitales, compartir recursos solucidn a una pregunta o
a traveés de herramientas en situacidon dificil o compleja.
linea, conectar y colaborar Resolver problemas a través
con estudiantes a traveés de de medios digitales en un
herramientas digitales, entorno digital.

interactuar y participar en
comuhnidades y redes.

03 EMPATIA La capacidad de crear
enfoques imaginativos para un

aprendizaje atractivo y
eficaz, adaptandose
continuamente a las
necesidades de nuestros
alumnos, abiertos a la
ensefanza creativa en un
entorno digital.

La capacidad de ver las
Situaciones desde el lugar del
alumno y conectar
emocionalmente, haciendo que
el proceso de aprendizaje Sea
mucho mas fluido y estable en
un entorno digital.
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05 INNOUACION

La capacidad de integrar la
tecnologia para adoptar nuevas
formas de ensefianza desde

cualquier lugar. 06 ~roarTaBILIDAD

Adaptacion al cambio.
Adaptacion de la competencia
docente a un mundo
digital.Capacidad de transmitir
conocimientos de forma
ordenada y clara, adaptandose
tanto a las necesidades de |os
alumnos como a los objetivos de
la formacion en un entorno
digital.
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Q7 TraBAJ0EN EQUIPO 08 compeTencias

Capacidad de contribuir al ORGANIZATIVAS

resultado pedagdgico colectivo
optimizando el equilibrio entre

las cualidades e intereses Capacidad para fijar
propios y los del grupo Oobjetivos y establecer
educativo. prioridades de manera eficaz,

fijando plazos, definiendo
iniciativas, asignando los
recursos y gestionando con
eficiencia.

09 escuchaactiva

Capacidad de concentrarse
plenamente en lo que se dice, lo que
implica escuchar con todos los
sentidos y prestar toda la atencion al
orador en un entorno virtual.

'0 RESILIENCIA VY GESTION
DEL ESTRES

ES la capacidad de

Sobreponerse y afrontar

Situaciones dificiles con

serenidad, tolerancia y

I | AcTiTup POSITIVA autonomia cuando el
profesorado se enfrenta a

. Situaciones que afectan al
cada uno de losS miembros del aprendizaje.

equipo conformardan el clima de
trabajo. Por ello, es importante
que exista una actitud posSitiva
de colaboracion, de adaptacion al
cambio, de ayuda, de implicacion
en el proyecto educativo, etc

12 rasion v automoTivacion

Mantener la energia y el entusiasmo
para conseguir nuestros objetivos.
Influye en la labor docente y da al
profesor la fuerza necesaria para
llevar a cabo su labor pedagdgica
en un entorno virtual.
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